             Aladino Hernan Gonzalez Calderon
                     Dirección: Licancabur #1187
                         Comuna María Elena
                  Ciudad Antofagasta II Región, Chile 
                   aladino.gonzalez6791@gmail.com
                       95739556 -  (055-641243)
                 

IDENTIFICACIÓN

Fecha de nacimiento         18 de Diciembre de 1974
Nacionalidad                      chileno
Rut                                      12.612.989-0
Licencia de conducir         Profesional A2 y A4
Estado  Civil                       Casado

Educación                       
1987            Enseñanza Básica Completa
Liceo A-4 Arturo Pérez canto    Ciudad  María Elena  II Región 
1992             Enseñanza Media Completa
Liceo Industrial CN-1  Pedro de Valdivia II Región.  En la especialidad de Mecánica de Maquinas y Herramienta



Como Producto                  Me ofrezco sincero y leal respetando todas las
Normas de seguridad.  Con 20 Año de experiencia en  Operaciones y Mantención de producción en Plantas de chancado de Cobre y Caliche, oxido, sulfuro ,  lixiviación, Pilas de extracción de soluciones, Plantas de sublimación y plantas de Yodo
Objetivo Personal

·  Lograr un desarrollo laboral en una empresa consolidada, para de esta forma aplicar las herramientas adquiridas en los años de experiencia, con la finalidad de aportar conocimientos en beneficios del sistema productivo y objetivos de la empresa.
· Como producto me  ofrezco sincero y Leal con la mentalidad de no generar problemas si no de solucionarlo 
· Mi máximo respeto es  la seguridad  y las personas

Logros Alcanzados : Con 15 años de experiencia en planta de chancado por empresa SQM en operaciones y mantención 

· Puesta en marcha en la nueva planta de chancado toco María Elena empresa SQM  (Soquimich)
· Puesta en marcha de la nueva planta de lixiviación tecnología  empresa - SQM
· Instalación y Puesta en marcha de La Planta de chancado Material Para Cover
(Minera Gaby )
· Instalación y Puesta en marcha de La Planta de chancado Material Para Cover Minera Quadra


EXPERIENCIA  LABORAL


18 de Julio 2011  a 30 Diciembre2012:   Minera Escondida 
(Empresa Metso Minerals Chile ) Mecánico Líder de  Servicios A  ,
En Control de Fallas en Operaciones de Chancado por equipos  Instalado en los  Colorado , Oxido y laguna seca a Equipos Metso en General. Se Deja de Trabajar Por Termino de Faena en Codelco 


01 de Abril 2012 al 17 Julio 2012:  Codelco Chile (Radomiro Tomic)
( Empresa Drivereng PRM Mantenimientos )
Como Supervisor de Mantención en Planta de Chancado Liderando Grupo de trabajo en mantenimientos
Realizando trabajo Varios en Mantención General planta de Chancado 
Mantenimiento Correctivo y Preventivo en Cintas trasportadoras 
Chequeo en operaciones de Chancadores  Primario, Segundario y Terciarios en detenciones de Fallas y Apoyo Mecánico en Roto Pala Trabajos Varios 
[bookmark: _GoBack]
01 Abril 2010  al  29 de Febrero 2012 : ( Minera Gaby  y  Quadra Mina Franke ) Supervisor Planta de Chancado, Operaciones y Mantención por CONSORCIO TREPSA CERRO ALTO  ( EPSA )
Se Realiza trabajo en Minera  Gaby y Minera  Quadra en planta de Chancado Móviles realizando  Material para Cover por Tonelajes a cumplir por Turnos 7x7 Liderando Personal Electrico , Mecanico  Operadores Planta , y personal de movimiento de tierra .  controlando al máximo el rendimiento y funcionamiento de la planta para mantener un tonelaje de producción continuo siempre debajo de la seguridad , medio ambiente y comunidad


10 mayo 1996 – 02 Abril 2010 Empresa SQM ( Soquimich) Chancado María Elena el Toco, (Jefe Turno de Operaciones Planta de Chancado)
Trayectoria laboral por SQM
· Termino mis Actividades  como Jefe turno con bastante experiencia adquirida en producción.  Termino mi Actividades por cierre de plantas en María Elena Art 162 Cambio en el mercado 
Mi Responsabilidad Básicamente Hera
· Cumplir con los programas de Producción de planta.
· Cumplir con las actividades de seguridad que han sido asignadas, de acuerdo a los
            Programas de seguridad Pet   
· Administrar los recursos asignados, ya sean humanos, equipos o cualquier otro.
· Optimizar el uso de los insumos de acuerdo a los factores de consumos establecidos.
Coordinar con el área de mantención las detenciones programadas o Preventiva, correctivas o Predectiva Para los  Distintos Equipos de la planta y Trasporte del Producto de Producción
· Asegurar la calidad de los productos, de acuerdo a las especificaciones de estos. Manteniendo un  programa riguroso de disponibilidad y efectividad de la producción por la bastante presión que se Genera en plantas de Chancado por la agresividad que reciben cada uno de los equipos a operar

Jefe turno planta chancado el Toco mi objetivo fue siempre controlar continuidad en la operación trabajando bajo Presión Contantemente. por Puesta en marcha de La nueva planta chancado el toco y lixiviación tecnológica supervisando a personal Eléctrico, mecánico. Operadores y Empresas colaboradoras para mantener las líneas de chancado y lixiviación Siempre en Funcionamiento  

Experiencia en Sala PlC (Operador sala de control ) Encargado del traslado de Material de caliche desde 15Km de Cintas trasportadorascomandado por PLC (Sala de control) Para controlar, coordinar y solucionar problemas respetando la seguridad antes de todo       
Con la motivación siempre presente hacia mis pares 
Encargado de terreno (Maestro chancado) en chancado Antiguo María Elena
Mi función era liderar grupo de trabajo área mina y trasporte, personal de                   Operaciones, eléctricos, mecánicos y personal de aseo

Operador Líder en planta de chancado Pedro de Valdivia y María Elena Mi Funciones básicamente fue Apoyar las dos Áreas en la parte operaciones desplazándome en distintas planta para mantener un buen funcionamiento operacional para cumplir con las metas Diarias y mensuales en tonelaje ya que la planta de María Elena Contaba con un Programa de Alerta Ambiental donde Indicaba las direcciones del Viento para controlar antes que la tierra no se Fuera al campamento para no detener la planta por Alerta Ambiental ya que el programa estaba en línea con la Conama

Operador Líder en Pilas Coyanorte , Linea H y Pilas Pilotos 
Por la Filiar Saldenit de SQM: Controlando la operación del buen funcionamiento que se requiere por cada cambio de ciclo y muestreo constante de las soluciones manteniendo un programa riguroso de datos operacionales, Deteniendo SQM el proyecto por Problemas de Derechos de Agua por la Cantidad que se Requiere para Dicho Proyecto Derivándome a Planta de Chancado 
Pedro de Valdivia



Experiencia Con Equipos

· ChancadoresSandvick LH 6800 y SH 6800  Secundario y terciario por
programaAsri con Hydroset,Controlado  por Software
· ChancadorMetso de mandivula Primario Controlado por Software
· Chancador Estándar Saymons 7”Secundario  Controlado por Software
· Chancadores MP 800, 1000,1250
· Chancadores  peeble
· Chancador hidrocone: Kodiak-300, Cedarrapids 450, Raptor,400 Symons 7” Chancadora de Quijadas de 30”x42” Kobelco ,Mecanicos
· Chancador de mandíbula MetsoMovil 
· Chancador de Cono CedarrapidsMóvil, 
.      Lokotrack LT -110  Móvil ( Chancador de Mandivula ), Chancador de martillo
· Alimentadores Apronfeeder , Fedeer por Correas,Gyzly
· Harneros Scalper , Tayler, Banana, Ty Roker
· Linea de compresores SKAND por Interlok
· Cintas Trasportadoras Ovarlan Manipuladas por varios Software
· Bombas Varias Manipuladas por varios Software
· Sistema de Lubricación por Software
· Sistema supresor de polvo
· Electroiman y Detector de metales
· Seguridad de Equipo y personas
· Sensores a personas y a equipos



1992 1996 Empresa Socergen , planta de yodo Coya Sur, María Elena y 
Pedro de Valdivia(Operario  contratista Empresa socergen)
                           Ayudante prilado
· Desborre de reactores 
· Laminar yodo a través de reactores con manipulación de acido sulfúrico y Nitrico
· Cortadura de yodo a través de PH y Redox
· Controlar y alimentar con azufre Horno rotatorio alimentado por  harnero de  transitude




Curso comprobados con certificado de Inacap

12-11- 2002          Normas Generales de prevención y seguridad en la empresa       (Inacap)
07-12-2004           Técnica Para la Motivación en el Trabajo Acompaña Acción 2 ( Inacap)
16-01-2005           Fundamento de Corrêa Transportadoras                                     ( Inacap)
21-01-2005           Determinación de Granulometría                                                 ( Inacap)
23-01-2005           Fundamento de Filtrado y Espesamiento                                     (Inacap)
02-01-2005           Electricidad Aplicada                                                                   ( Inacap)
02-11-2005           Fundamento de los Sistemas de Control Distribuido                   ( Inacap)
23-02-2005           Técnica de mallas a Tierra                                                           ( Inacap)
05-03-2005          Análisis de Anomalías en Sistemas Eléctricos                             ( Inacap)
31-05-2005          Fundamento electricidad                                                               ( Inacap)
28-06-2005          Amperímetro con la nominal de motores a trabajar                     (Inacap)
07-12-2004          Fundamento de Electricidad                                                        ( Inacap)
2005 – 2006         Cursos Varios Con los proveedores de los equipos nuevo en las Intalaciones el toco  ( Inacap )


OTROS ANTECEDENTES

Computación    Manejo de Microsoft Office, Nivel medio 2005 – 2006         Cursos Varios Con los proveedores de los equipos nuevo en las Inhalaciones el toco                                   
Ofrezco como Producto   Sinceridad y lealtad. Con la mentalidad de no Generar        
                                           Problema Si No Empeñarme por Solucionarlo Sin Dejar de lado
                                           La Seguridad
Expectativa de Renta       Acorde a funciones y mercado

REFERENCIAS
· Consorcio Trepsa Cerro Alto  Jefe Planta    Patricio Valdivia            Fono : 91622982
· Héctor Adaro,           Jefe Planta SQM                                                  Fono: 82044073            
· Alberto Villalobos    Jefe planta SQM                                                   Fono: 62082434  
· Nicolas Herrera  ( Gerente Empresa Drivereng )                                 Fono : 98204792














Certificados
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CONSTANCIA

Finacap

En Antofagasts, 2 22 de Octubre del 2010, o Gerente Regional de Capacitacién,
Universidad Tecnoldgica de Chile Inacap, Sede Antofagasta que suscrbe,  deja constancia
que Don: Aladino Gonzdler Calderon Rut: 12.612.9890 ha Aprobado los siguientes

Nombre Curso

[ buracin | Fecha inicio

I, . W
U5 0% Heramieras [ "6 sviouzos | avioraoos
|20 [ ooua00s | ssjova00s | 100
Betamisecin 16| 20012005 | 230172005 | 100
Eondamentcs DEFIO% T | 15| ajoua0s | sfousaons | 100
icas De Mallas A Tierra 8 | 23/02/2005 | 23/02/2005 | 100 |
Fundamentos e Los Satemas
| podiaese ovtes 16| sofernes | yio2po0s| 100
At De Anomalos &1
Anitat o prest 10| 103205 | 00
Pundamentos be Eidrcdad | 70| 17/05/1005 | 105/205
Insirumentacion 20 a/06/200| /062005

€l alumno_ mencionado, respondié. cabalmente

aprendinaje, demostrando habil

todas las exigencias del

ad, responsabilidad y seguridad ante los diferentes
contenidos teéricosy pricticos de cada uno de lo programas.

Se otorga el presente documento a peticién del interesado para los fines que

estime conveniente.
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CERTIFICADO DE ESTUDIOS

LICEO INDUSTRIAL CN-1 PEDRO DE VALDIVIA
Don: Wodieo Rismas. Romaedey,  Sldumen.

De acuerdo a Ias disposiciones reglamentarias en vnggéma(t?a onnldo los resultados que a
contignacién se indican:

ASIGNATURA NOTA FINAL
En Cifras. Con Palabras

CASTELLANO 4, < C»cs—ro s
MATEMATICAS 2 G - :
CIENCIAS NATURALES 55 a3 R
FISICA 2o - 3 e
QuimicA 56 G 3
CIENCIAS SOCIALES E HISTORICAS 5,7 R e Nadg
IDIOMA EXTRANJERO INGLES 50 ol e Gh
EDUCACION MUSICAL
EDUCACION FISICA 70 WQ

FILOSOFIA

1
PLAN GENERAL ( PROMEDIO ) 52 Gsveo (om0 -
DIBUJO TECNICO 48 oo Wowmey Odao
RESISTENCIA DE MATERIALES 4.0 o owe. o
TECNOLOGIA Y PRACTICA DE TALLER 5,5 [CG VS Con) ' W< 4 o)
MAQUINAS Y HERRAMIENTAS 5.4 OO (FWE el
TECNOLOGIA DE LA ESPECIALIDAD 55. GsheO  (orwBy  Gineo
MECANICA Y TERMINOLOGIA TECNICA

ELECTRICIDAD APLICADA S50 Qoseo ey o
SEGURIDAD INDUSTRIAL 52 [ A
PROYECTO DE LA ESPECIALIDAD

LABORATORIO DE LA ESPECIALIDAD

PLAN DIFERENCIADO ( PROMEDIO ) 5.} Geoco  Cosas. jamo

Observaciones

Liceo Politécnico B
J.Montt Savamanca g
~ e DIREGCION

FE DE ESTABL! IENTO
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THE WORLOWIDE
BUSINESS FORMULA

CARTA PRESENTACION

SQM INDUSTRIAL S.A. presenta al sefior ALADINO GONZALEZ CALDERON,
quien trabajé en nuestra empresa desde el 01 de Mayo de 2001 hasta el 02 de
Marzo de 2010.

El retiro de la empresa del sefior GONZALEZ, se produce en el marco de la
detencién de las faenas de las minas El Toco y Pampa Blanca y las
operaciones de sus plantas asociadas, por lo que las razones de su retiro no
estan relacionadas con su desempefio ni con sus caracteristicas profesionales

Se deja expresa constancia que durante todo el tiempo de permanencia en la
empresa, el sefior GONZALEZ realizé, a plena satisfaccion de sus superiores,
aquellos cargos y funciones que le fleron asignados.

/

L
/WILIBAU%O GESROJAS

SUPERINTI%NDENTE CHANCADO PV

Maria Elena, 2 de Marzo de 2010




